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|. COMUNIDAD DE CASTILLA Y LEON
A. DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y EMPLEO

DECRETO-LEY 2/2010, de 2 de septiembre, por el que se modifica el Texto Refundido de la
Ley de Cajas de Ahorro de Castilla y Ledn, aprobado por Decreto Legislativo 1/2005, de 21
de julio.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La crisis actual que ha afectado de manera general al sistema financiero ha tenido
particular incidencia en el sector de las Cajas de Ahorros. Este sector ha estado sometido en
los ultimos tiempos a un importante proceso de transformacion, que se ha caracterizado de
forma particular por las fusiones entre distintas Cajas de Ahorros y la constitucién de
sistemas institucionales de proteccion, y que ha requerido, paralelamente, de una serie de
modificaciones en el régimen juridico de estas entidades, que en Castilla y Ledn ha dado
lugar a una serie de reformas puntuales del Texto Refundido de la Ley de Cajas de Ahorro.

En este mismo contexto, y en el ambito estatal, el Gobierno de la Nacién ha realizado
una importante reforma de la normativa basica en la materia mediante el Real Decreto-ley
11/2010, de 9 de julio, sobre Organos de Gobierno y otros aspectos del Régimen Juridico de
las Cajas de Ahorros, dictado en virtud de las competencias que la Constitucién, en su
articulo 149.1, 6.2, 11.2, 13.2 y 14.2) atribuye al Estado. Esta reforma tiene dos grandes
objetivos. Por un lado, mejorar la capacidad de las Cajas de Ahorros de captar recursos en
los mercados de capitales, en una situaciéon econdémica en la que la adecuada capitalizacion
de estas entidades resulta fundamental, para lo que se introduce una nueva regulacion de
las cuotas participativas y se disefian alternativas institucionales de ejercicio por las Cajas
de su actividad crediticia distintas del ejercicio directo. Por otro, ahondar en el proceso de
profesionalizacién de los érganos rectores de las Cajas de Ahorros, objetivo que resulta
fundamental para dotarlas de una estructura de gestién eficiente y libre de conflictos de
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interés, que permita a estas instituciones financieras afrontar con rigor las exigencias de la
actual crisis.

Sin perjuicio de que algunas de las previsiones del Real Decreto-ley 11/2010, de 9 de
julio, resulten de inmediata aplicacién a partir de su entrada en vigor, la distribucién de
competencias entre el Estado y las Comunidades Autobnomas en esta materia exige un
urgente complemento autonémico de las nuevas disposiciones de caracter basico, sin el
cual la reforma estatal no podria conseguir sus objetivos. De hecho, corresponde a esta
Comunidad Auténoma la competencia exclusiva en materia de Cajas de Ahorros, siempre
en el marco de la ordenacion general de la economia y de acuerdo con las disposiciones
que en uso de sus facultades dicte el Estado, conforme al apartado 192 del articulo 70.1 del
Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn. Asimismo, le corresponde a esta Comunidad
Autonoma el objetivo institucional de contribuir al fortalecimiento del sistema financiero de
Castilla y Ledn mediante el ejercicio de sus competencias, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 80 del Estatuto de Autonomia.

La Disposicién Transitoria Segunda del Real Decreto-ley 11/2010 prevé un plazo maximo
de seis meses para que las Comunidades Autdbnomas adapten su legislacion al nuevo
marco basico estatal. No obstante, la misma extraordinaria y urgente necesidad que motivo
la utilizacion por el Gobierno de la Nacion de la formula del Real Decreto-ley hace
aconsejable que no se deba agotar ese plazo de seis meses para la adaptacién de la
normativa reguladora de las Cajas de Castilla y Ledn a lo dispuesto en el Real Decreto-ley
11/2010. En efecto, resulta imprescindible completar lo antes posible el marco normativo de
las Cajas de Ahorros de la Comunidad, para que éstas puedan llevar a cabo con la maxima
seguridad juridica los procesos de reestructuracibn en marcha y aprovechar de modo
efectivo e inmediato el conjunto de reformas introducidas por el Real Decreto-ley 11/2010,
asi como para permitir a las entidades que se doten con razonable rapidez de unos 6rganos
de gobierno con el nivel de profesionalidad necesario para afrontar con garantias el referido
fortalecimiento del sector en un entorno econdémico tan dificil como el actual, y de este modo
contribuir, en el ejercicio de su actividad financiera, a la reactivacion de la economia
regional. Resulta, pues, necesario y procedente el recurso por parte de la Junta de Castilla 'y
Leon al instrumento del Decreto-ley de conformidad con lo previsto en el articulo 25.4 del
Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn.

Las previsiones que se incluyen en este Decreto-ley suponen una adaptacion de la
legislaciéon de Castilla y Ledn a las nuevas normas basicas estatales y, en este sentido, se
dirigen a la consecucion de los dos objetivos que han motivado la reforma de la legislacién
del Estado: mejorar la situacion de las Cajas de Ahorros ante los mercados de capitales e
incrementar la profesionalidad y la ausencia de conflictos de interés en su 6rganos de
gobierno. No obstante, la presente norma se dicta en ejercicio de una competencia exclusiva
estatutariamente atribuida y para el cumplimiento de objetivos de politica econdémica que el
Estatuto de Autonomia impone a la Comunidad Auténoma. De ahi que, l6gicamente, la
adaptacion del Texto Refundido de la Ley de Cajas a las reformas introducidas en el Real
Decreto-ley 11/2010 no se pueda limitar a una mera reproduccidon de éstas con los
complementos instrumentales minimos para su aplicacion.
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Asi, adicionalmente, el presente Decreto-ley introduce una estricta regulacion de las
operaciones vinculadas para eliminar conflictos de interés, y busca mantener la
trascendencia de las funciones de la Comision de Control, un 6rgano fundamental en la
estructura institucional de las Cajas de Ahorros, de modo que la nueva Comisién de
Retribuciones y Nombramientos la complemente, pero no limite ni menoscabe sus
competencias. Por otro lado, se establece un garantista régimen de mayorias para la
aprobacion por las Cajas de Ahorros de sus diferentes alternativas de reestructuracion
institucional con el fin de asegurar el necesario consenso de los diferentes grupos de interés
ante medidas que transforman sustancialmente la estructura de las correspondientes
entidades. En relacién con estos procesos, se regula también la intervencién supervisora de
la Comunidad Auténoma, que tiene competencia exclusiva en materia de Cajas de Ahorros,
intervencion que resulta imprescindible para garantizar el cumplimiento de la normativa
aplicable en estos procesos y la salvaguarda de los diferentes intereses implicados. Resulta
necesario, desde la perspectiva de la adecuada proteccién de esos intereses generales,
garantizar que los referidos procesos de reestructuracion se lleven a cabo cumpliendo
escrupulosamente la legalidad vigente y, por tanto, sin perjuicio de los intereses de los
impositores, trabajadores y acreedores de las Cajas, sin menoscabo del adecuado ejercicio
de la obra social por las entidades implicadas y, en Ultima instancia, sin afectar
negativamente a la importante contribucion al desarrollo econémico y social de la regién que
realizan las Cajas de Ahorros. Por ello precisamente resulta necesario prever un sistema de
silencio negativo en relacion con la intervencién autorizatoria de la Junta de Castilla y Ledn,
pues so6lo una resolucion expresa de la Administracion autonémica sobre la conformidad a
Derecho de estos procesos puede garantizar adecuadamente los referidos intereses en
presencia.

El presente Decreto-ley contiene un articulo unico, que modifica el Texto Refundido de la
Ley de Cajas de Ahorro de Castilla y Ledn, y seis disposiciones transitorias que regulan la
aplicacion temporal de dichas modificaciones.

La disposicion transitoria primera tiene en buena medida una finalidad aclaratoria, dirigida
a despejar las dudas que la redaccién de las disposiciones transitorias del Real Decreto-ley
11/2010 pudiera llegar a plantear sobre la efectiva aplicacién de las reformas que la
normativa autonémica completa, garantizando asi la maxima seguridad juridica. En este
sentido, el necesario periodo de adaptacion estatutaria que se abrira tras la entrada en vigor
del presente Decreto-ley, y la l6gica prevision de un plazo para que, tras esa adaptacion, las
entidades celebren los procesos electorales destinados a configurar sus 6rganos de
gobierno de modo plenamente conforme al nuevo bloque normativo, no puede dar lugar al
cuestionamiento de la inmediata aplicacién de las previsiones a las que se hace referencia
en la citada disposicion transitoria primera. La regulacién prevista en las disposiciones
transitorias pretende también que la renovacién global de los 6rganos rectores impuesta por
la reforma estatal tenga el menor impacto posible en la estable marcha de las entidades, de
ahi que se hagan coincidir las dos préximas renovaciones parciales que se habrian de llevar
a cabo de acuerdo con la regulacion previa a la reforma con la constitucion de los nuevos
organos de gobierno que han de culminar aquélla.
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Resulta por otro lado preciso que las disposiciones transitorias regulen expresamente
desde la perspectiva temporal el modo en que se aplicara la reforma a la entidad resultante
de la fusién en marcha entre dos Cajas de la region. Esta regulacion no puede buscarse en
el régimen transitorio del Real Decreto-ley 11/2010, que no prevé este tipo de situaciones,
puesto que la autorizacion de tales operaciones de fusion y la regulacién de sus inmediatas
consecuencias esta fuera del ambito de las bases de la materia y cae de lleno entre las
materias competencia de la Comunidad Auténoma. En ejercicio de esta competencia, se
considera necesario mantener la plena vigencia del periodo transitorio regulado en el
articulo 19 del Texto Refundido de la Ley de Cajas de Ahorro de Castilla y Lebn para la
entidad resultante, con el fin de dotar a la nueva entidad, precisamente mediante la
estabilidad en la composicion de sus érganos de gobierno, de la necesaria estabilidad para
afrontar los diversos procesos de reorganizacion interna que suceden a una fusion.

Finalmente, dicha regulacién se completa con la previsién de las reglas intertemporales
precisas en relacion con los mandatos de los miembros de los 6rganos rectores de las
Cajas.

Las anteriores disposiciones se complementan con una Disposicion Derogatoria y una
Disposicion Final.

En su virtud, la Junta de Castilla y Ledn a propuesta del Consejero de Economia y
Empleo y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunion de 2 de septiembre de
2010.

DISPONE

Articulo Unico.— Modificacion del Texto Refundido de la Ley de Cajas de Ahorro de
Castilla y Ledn.

Se modifica el Texto Refundido de la Ley de Cajas de Ahorro de Castilla y Leon,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2005, de 21 de julio, en los términos que se indican a
continuacion:

Primero.— Se modifica el articulo 4, con la introduccién de unos nuevos apartados 4, 5, 6
y 7, con la siguiente redaccion:

«4. Las Cajas de Ahorros podran desarrollar su objeto propio como entidad de
crédito a través de una entidad bancaria a la que aportaran todo su negocio financiero.
Ilgualmente podran aportar todos o parte de sus activos no financieros adscritos al mismo.

Este ejercicio indirecto de la actividad financiera de la Caja podra realizarse también
concertadamente con otras Cajas de Ahorros, a través de una entidad de crédito controlada
conjuntamente por todas ellas conforme a lo dispuesto en el articulo 8.3 de la Ley 13/1985,
de 25 de mayo, de Coeficientes de Inversion, Recursos Propios y Obligaciones de
Informacion de los Intermediarios Financieros.
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En los supuestos descritos en los parrafos anteriores, la Caja debera incorporar a
sus estatutos las condiciones béasicas del ejercicio indirecto de su actividad financiera.

5. La entidad bancaria a través de la cual la Caja de Ahorros ejerza su actividad
como entidad de crédito podra utilizar en su denominacién social y en su actividad
expresiones que permitan identificar su caracter instrumental, incluidas las denominaciones
propias de la caja de ahorros de la que dependa.

6. Si una caja de ahorros redujese su participacion de modo que no alcance el 50%
de los derechos de voto de la entidad de crédito a la que se refiere la presente disposicién,
debera renunciar a la autorizacion para actuar como entidad de crédito y proceder a su
transformacion en fundacién especial con arreglo a lo dispuesto en el articulo 21 bis.

7. Lo establecido en el presente articulo respecto al ejercicio indirecto de la actividad
financiera serd también de aplicacion a aquellas Cajas de Ahorros que, de forma
concertada, ejerzan en exclusiva su objeto como entidades de crédito a través de una
entidad de crédito controlada conjuntamente por todas ellas. A los efectos de la aplicacion
de la obligacién de renuncia a la autorizacion para actuar como entidad de crédito prevista
en el apartado anterior, dicha obligacién concurrird en el momento en que la participacion
conjunta de todas ellas baje por debajo del 50% de los derechos de voto de la entidad de
crédito instrumental».

Segundo.— Se modifica la letra f) del articulo 5, que queda redactada de la siguiente
manera:

«f) Vigilar el cumplimiento por las Cajas de Ahorros de las normas aplicables a su
organizacion y actividad».

Tercero.— Se modifica el articulo 21, de la siguiente manera:

1. Se modifica el titulo del articulo, que pasa a ser el siguiente: «Cesion global del
activo y pasivo, escision, adhesion a sistemas institucionales de proteccion y ejercicio
indirecto de la actividad financiera».

2. El apartado 3 pasa a ser el apartado 4, y se introduce un nuevo apartado 3, con la
siguiente redaccion:

«3. Asimismo, corresponde a la Junta de Castilla y Ledn, a propuesta de la citada
Consejeria, autorizar a una Caja de Ahorros el ejercicio indirecto de su objeto propio como
entidad de crédito mediante una entidad bancaria, a la cual se aporta todo el negocio
financiero».

Cuarto.— Se introduce un nuevo articulo 21 bis, con la siguiente redaccion:
«Articulo 21 bis. Transformacion en fundacién de caracter especial

1. Las Cajas de Ahorros podran acordar la segregacion de sus actividades financieras y
benéfico-sociales mediante el régimen previsto en este articulo en los siguientes casos:
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a) Si, en caso de ejercicio indirecto de su actividad financiera mediante una entidad
bancaria, la Caja de Ahorros redujera su participacién en la entidad bancaria, de manera
que no llegara al cincuenta por ciento de los derechos de voto en ésta, y en consecuencia
hubiera de renunciar a la autorizacion para actuar como entidad de crédito segun lo previsto
en el articulo 4.6.

b) Como consecuencia de la renuncia a la autorizacion para actuar como entidad de
crédito y en los demas supuestos de revocacion.

C) Como consecuencia de la intervencion de la entidad de crédito en los supuestos
previstos en la Ley.

A tal efecto, traspasaran todo el patrimonio afecto a su actividad financiera a otra
entidad de crédito a cambio de acciones de esta ultima y se transformaran en una fundacién
de caracter especial, perdiendo su condicion de entidad de crédito.

La fundacién centrara su actividad en la atencién y desarrollo de su obra benéfico-
social, para lo cual podra llevar a cabo la gestion de su cartera de valores. La fundacién
debera destinar a su finalidad benéfico-social el producto de los fondos, participaciones e
inversiones que integre su patrimonio. Con caracter auxiliar, podré llevar a cabo la actividad
de fomento de la educacion financiera.

2. El acuerdo a que se refiere el apartado anterior estara sujeto al cumplimiento de los
requisitos previstos para la constitucion de fundaciones y supondra la transformacién de la
Caja en una fundacién de caracter especial. La segregacion de la actividad financiera, por
su parte, se regira por lo establecido en esta Ley y en la Ley 3/2009, de 3 de abril, sobre
Modificaciones Estructurales de las Sociedades Mercantiles.

3. Las transformaciones de Cajas de Ahorros con domicilio social en Castilla y Le6n en
fundaciones especiales deberan ser autorizadas por la Junta de Castilla y Ledn, a propuesta
de la Consejeria competente en materia de Cajas de Ahorros. La autorizacion debera
otorgarse en el plazo de tres meses a partir de su solicitud, siempre que esta incluya toda la
documentacion exigible, pudiéndose entender denegada por el transcurso de dicho plazo sin
resolucion expresa. La autorizacion sélo podra denegarse si no concurren los supuestos de
hecho y condiciones previstos en el presente articulo o si ese proceso no ofrece garantias
suficientes para el adecuado ejercicio de la obra benéfico-social por la futura fundacién de
caracter especial. Una vez autorizada la transformacién, su implementacién serd
supervisada por la Junta de Castilla y Ledn a través de la Consejeria competente en materia
de Cajas de Ahorros.

4. Al ejercicio de la obra benéfico-social de las fundaciones de caracter especial
procedentes de la transformaciéon de Cajas de Ahorros con domicilio en Castilla y Ledn les
sera de aplicacién lo previsto en los apartados 3, 4, 6 y 7 del articulo 87, entendiéndose la
referencia hecha en el apartado 6 a los “acuerdos de la Asamblea General” a los acuerdos
del 6rgano competente de la correspondiente fundacion».
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Quinto.— Se modifica la letra f) correspondiente a la Seccion Primera del Registro de
Cajas de Ahorros regulado en el articulo 25, que queda redactada de la siguiente manera:

«f) Las autorizaciones relativas a la creacion, fusion, cesion global de activos y
pasivos, escisién, ejercicio indirecto como entidad de crédito, transformaciéon en fundacién
de carécter especial, disolucion y liquidacion».

Sexto.— Se modifica el articulo 30 de la siguiente manera:

1. Se modifica el apartado 1 del articulo 30, que queda redactado de la siguiente
manera:

«1. La administracion, gestién, representaciéon y control de las Cajas de Ahorros con
domicilio social en Castilla y Ledn corresponde a los siguientes 6rganos de gobierno:

a) La Asamblea General.
b) El Consejo de Administracion.
C) La Comision de Control.

Adicionalmente, seran 6rganos de las Cajas de Ahorros el Director General y las
Comisiones de Inversiones, Retribuciones y Nombramientos, y Obra Benéfico Social.

Los 6rganos de gobierno de las cajas que desarrollen su actividad indirectamente de
acuerdo con lo previsto en el articulo 4, apartado 4, de esta Ley, seran, exclusivamente, la
Asamblea General, el Consejo de Administracién y la Comision de Control, sin que sea
precisa la creacion de los 6rganos referidos en el parrafo anterior».

2. Se modifica el primer parrafo del apartado 3 del articulo 30, que queda redactado de
siguiente manera:

«La representacion de las Administraciones Publicas y Entidades y Corporaciones de
Derecho Publico en los érganos de gobierno no podra superar en su conjunto el 40% del
total de los derechos de voto en cada uno de tales érganos, teniendo que estar
representadas todas las Entidades y Corporaciones».

Séptimo.— Se modifica el articulo 31, de la siguiente manera:
1. Se modifica la letra e) del apartado 1, que queda de la siguiente manera:

«e) Tener la honorabilidad comercial y profesional necesaria, preparacion técnica y
experiencia adecuada para el ejercicio de sus funciones.

En cualquier caso, se entendera que concurre honorabilidad comercial y profesional
en quienes hayan venido observando una trayectoria personal de respeto a las Leyes
mercantiles u otras que regulan la actividad econémica y la vida de los negocios, asi como
las buenas practicas comerciales y financieras.
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En todo caso, se entendera que carecen de tal honorabilidad quienes, en Espana o
en el extranjero, tengan antecedentes penales por delitos dolosos, estén inhabilitados para
ejercer cargos publicos o de administracién o direccién de entidades financieras o estén
inhabilitados conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio, concursal, mientras no haya concluido
el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del concurso y los
quebrados y concursados no rehabilitados en procedimientos concursales anteriores a la
entrada en vigor de la referida Ley».

2. Se modifica el apartado 2, que queda de la siguiente manera:

«Ademas de los requisitos anteriores los Compromisarios y los Consejeros
Generales representantes de los Impositores habran de tener la condicion de depositantes
con una antigliedad superior a dos afios en el momento de la elecciéon y un saldo medio en
cuentas o un numero de movimientos en las mismas, indistintamente, no inferior a lo que se
determine por la Junta de Castilla y Ledn. En el caso de aquellas Cajas que desarrollen su
actividad financiera indirectamente a través de una entidad bancaria, se tomaran en
consideracion las cuentas, asi como sus saldos y movimientos, abiertas con anterioridad en
la Caja de Ahorros correspondiente, a los efectos de entender cumplidos los requisitos
anteriores.

Los Consejeros Generales representantes del Personal, ademas de los requisitos
establecidos en el apartado 1 del presente articulo deberan tener como minimo una
antiglledad de dos afios en la Caja y tener la condicion de trabajador fijo en activo de la
entidad. Reglamentariamente se determinara, a estos solos efectos, los supuestos a los que
pueda extenderse esta situaciéon. En el caso de aquellas Cajas que desarrollen su actividad
financiera indirectamente a través de una entidad bancaria, se tomaran en consideracion, a
los efectos de entender cumplido el requisito de antigliedad, los servicios prestados en la
correspondiente Caja de Ahorros.

Los Consejeros Generales representantes de las Cortes de Castilla y Ledn y de las
Corporaciones Municipales, ademas de los requisitos establecidos en el apartado 1 del
presente articulo deberdn tener reconocida experiencia, conocimientos y prestigio en
materia de economia y finanzas.»

3. Se modifica el apartado 3, que queda de la siguiente manera:

«Los miembros del Consejo de Administracién y de la Comisién de Control deberan
ser Consejeros Generales, cumplir los requisitos del apartado 1, los establecidos, en su
caso, para su grupo de representacion en el apartado 2 del presente articulo y ser menores
de setenta afnos en el momento de la toma de posesion.

No obstante, podran ser miembros del Consejo de Administracion en representacion
de los grupos de Corporaciones Municipales, Impositores, Entidades fundadoras, Cortes de
Castilla y Le6n y Entidades de Interés General terceras personas no Consejeros Generales.
Cuando esas terceras personas sean elegidas en representacion del grupo de Impositores
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quedaran excluidas del requisito previsto en el primer parrafo del apartado 2 del presente
articulo».

4. Se modifica el apartado 5, que queda redactado de la siguiente manera:

«Los requisitos establecidos en los apartados anteriores, y los especificos
establecidos para los miembros del Consejo de Administracion y de la Comisiéon de Control
en los articulos 57 y 65, seran exigibles para los compromisarios y miembros de los 6rganos
de gobierno al tiempo de formular la aceptacién del cargo, y para los candidatos al tiempo
de presentar la candidatura.

Los miembros de los 6rganos de gobierno habran de mantener los requisitos
exigidos para su nombramiento durante el periodo de ejercicio de sus cargos».

Octavo.— Se modifica el articulo 32, de la siguiente manera:
1. Se modifica la letra c), que queda de la siguiente manera:

«C) Los Presidentes, Consejeros, Administradores, Directores, Gerentes, Asesores 0
asimilados de otra entidad de crédito de cualquier clase o de corporaciones o entidades que
propugnen, sostengan o garanticen entidades de crédito o establecimientos financieros de
crédito.

Quedan exceptuados quienes ostenten cargos en otras entidades de crédito en
representacion de la Caja o promovidos por ella».

2. Se modifica la letra d), que queda redactada de la siguiente manera:

«Los administradores o miembros del Consejo de Administracién u érgano
equivalente de mas de cuatro sociedades mercantiles, cooperativas, entidades, o
sociedades agrarias en transformacion.

Quedan exceptuados los cargos que se desempenen en representacion de la Caja o
por designacion de la misma.»

3. Se suprime la letra e), de modo que las letras f), g), h), i), j), k) y |) pasan a ser las
letras e).f), g), h), i), j) y k).

4. Se modifica la letra j), que queda de la siguiente manera:
«Las personas que se encuentren en alguno de los siguientes supuestos de hecho:
1. Desemperien un cargo politico electo.

2. Ocupen el puesto de alto cargo de la Administracion General del Estado, la
Administracion de las Comunidades Auténomas o la Administracién local, o de cualquiera de
las entidades del sector publico, de derecho publico o privado, vinculadas o dependientes de
aquéllas.
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3. No siendo altos cargos, desemperien cargos de confianza en las Administraciones
Publicas para los cuales hayan sido nombrados por el Gobierno de la Nacién o el Consejo
de Gobierno de una Comunidad Auténoma.

En el caso de los altos cargos, la incompatibilidad se extendera durante los dos afios
siguientes a la fecha de su cese como tales, cuando se den cualquiera de los siguientes
supuestos de hecho:

- Que los altos cargos, sus superiores a propuesta de ellos o los titulares de sus
organos dependientes, por delegacion o sustitucién, hubieran dictado resoluciones en
relacién con Cajas de Ahorros.

- Que hubieran intervenido en sesiones de 6rganos colegiados en las que se hubiera
adoptado algun acuerdo o resolucion en relacion con Cajas de Ahorros».

Noveno.— Se modifica el articulo 33 de la siguiente manera:
1. Se modifica el apartado 2, que queda redactado de la siguiente manera:

«Los miembros no retribuidos del Consejo de Administracion y de la Comision de
Control de las Cajas de Ahorros de Castilla y Ledn con excepcion del Presidente de la
entidad, el Director General o asimilado y el personal de direccion a que se refiere el
Capitulo V del Titulo IV de esta Ley, asi como sus cdnyuges, ascendientes o descendientes
y las sociedades en que dichas personas tengan una participacion que aislada o
conjuntamente, directa o indirectamente, sea superior al diez por ciento del capital social, o
en las que ejerzan los cargos de Presidente, Consejero, Administrador, Gerente, Director
General o asimilado no podran obtener créditos, avales o garantias de la Caja de Ahorros
sin que exista acuerdo del Consejo de Administracion de ésta y autorizacion expresa de la
Consejeria competente en materia de Cajas de Ahorros previamente a su formalizacién, con
las excepciones previstas en el articulo 80 de la presente Ley.

Seran precisos también el acuerdo del Consejo de Administracion correspondiente y
la autorizacion prevista en el articulo 80 de la presente Ley para que las personas y
sociedades a que hace referencia el parrafo anterior puedan enajenar a la Caja de Ahorros
bienes, derechos o valores propios, asi como para adquirir bienes o derechos propiedad de
la Caja de Ahorros y valores de su cartera o emitidos por las Cajas.

Por su parte, los Presidentes de las Cajas de Ahorros y los miembros retribuidos de
los Consejos de Administracion y las Comisiones de Control, asi como sus conyuges,
ascendientes o descendientes y las sociedades en que dichas personas tengan una
participacion que aislada o conjuntamente, directa o indirectamente, sea superior al diez por
ciento del capital social, o en las que ejerzan los cargos de Presidente, Consejero,
Administrador, Gerente, Director General o asimilado no pueden en ningin caso mantener u
obtener créditos, avales o garantias de la Caja de Ahorros para el ejercicio de sus
actividades profesionales o empresariales, ni de ninguna otra entidad participada por la
Caja. La obtencion de créditos, avales o garantias para fines distintos precisara acuerdo del
Consejo de Administracion y autorizacion expresa de la Consejeria competente en materia
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de Cajas de Ahorros previamente a su formalizacion, con las excepciones previstas en el
articulo 80 de la presente Ley. Tampoco podran las personas y sociedades a que se hace
referencia en el presente parrafo enajenar a la Caja de Ahorros, ni a ninguna entidad
participada por ésta, bienes, derechos o valores propios, asi como adquirir bienes o
derechos propiedad de la Caja de Ahorros y valores de su cartera o emitidos por las Cajas.

Las limitaciones anteriores se extenderan en todo caso no sélo a las operaciones
realizadas directamente por las personas o entidades referidas, sino también a aquellas
otras en que pudieran aparecer una o varias personas fisicas o juridicas interpuestas.

Décimo.— Se modifica la letra b) del apartado 1 del articulo 34, que queda de la siguiente
manera:

«b) Por cumplimiento del periodo maximo de doce afos previsto en el articulo 35 de
la presente Ley, salvo en los casos de los miembros del Consejo de Administracion
designados por titulares de cuotas participativas, para los que no habra limite maximo».

Undécimo.— Se modifica el apartado 4 del articulo 35, que queda de la siguiente manera:

«4. El limite temporal de ejercicio del cargo no podra superar como maximo los doce
anos, computandose todas las representaciones que hayan ostentado y en cualquiera de los
organos en los que hayan ejercido un cargo. Se exceptuan de esta regla los miembros del
Consejo de Administracién designados por titulares de cuotas participativas, para los que no
habrd limite alguno».

Cumplido el mandato de doce afios de forma continuada o ininterrumpida, y
transcurridos ocho afos desde dicha fecha, podra volver a ser elegido en las condiciones
establecidas en la presente Ley».

Duodécimo.— Se modifica el articulo 37, que queda redactado de la siguiente manera:

«Los 6rganos de gobierno serdn renovados parcialmente cada dos afos, respetando
la proporcionalidad de las representaciones, y conforme al procedimiento de eleccién y
designacion establecido para cada 6rgano y grupo por la presente Ley.

A tal efecto, se establecen dos agrupaciones: la primera de ellas estara integrada por
los grupos de Impositores y Empleados, y la segunda estara integrada por los grupos de
Corporaciones Municipales, Cortes de Castilla y Ledn, Entidades Fundadoras y Entidades
de Interés General.

La renovacién de la agrupacion segunda deberd quedar realizada en el plazo
maximo de cuatro meses desde la celebracion de las correspondientes elecciones
municipales».

Decimotercero.— Se modifica el articulo 39, que queda redactado de la siguiente manera:

«1. En el ejercicio de sus funciones como tales, los Consejeros Generales no podran
recibir percepciones distintas de las dietas por asistencia y los gastos de desplazamiento,
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cuyas cuantias maximas seran autorizadas por la Consejeria competente en materia de
Cajas de Ahorros.

También seran autorizadas por dicha Consejeria las cuantias maximas de dietas y
gastos aplicables a los compromisarios en el ejercicio de sus funciones.

Los Consejeros Generales que sean a su vez miembros de los o6rganos de
administracién de otras entidades en representacion o por designacion de la Caja de
Ahorros, o promovidos por ella, o que realicen actividades en representacion de la Caja,
deberan ceder a ésta los ingresos percibidos por dichas circunstancias en lo que excedan
de los limites maximos a los que se refiere el parrafo primero».

2. El ejercicio de las funciones de los miembros del Consejo de Administracion y de
la Comision de Control podra ser retribuido. Corresponderda a la Asamblea General la
determinacion de dicha remuneracién.

En ese caso, el ejercicio del cargo serda incompatible con cualquier actividad
retribuida de cualquier modo tanto de caracter publico como privado, salvo la administracion
del propio patrimonio y aquellas actividades que ejerza en representacién de la Caja. En
este Ultimo caso los ingresos que obtenga, distintos a dietas y gastos de desplazamiento
percibidos de conformidad con el apartado anterior, deberan cederse a la Caja por cuya
cuenta realiza dicha actividad o representacion.

A los efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, no se considerara administracién
del propio patrimonio y, por tanto, resultara incompatible con el cargo de miembro retribuido
del Consejo de Administracion o de la Comision de Control el ejercicio de actividades que no
estén dirigidas a la mera gestion del patrimonio preexistente, resultando por tanto
incompatibles con el ejercicio del cargo las actividades de creacion o incremento del propio
patrimonio mediante la realizacién de toda clase de actos de naturaleza mercantil, laboral o
industrial, ya sean éstos realizados por si o por otro o a través de personas juridicas en las
que se tenga una participacién directa o indirecta que permita ejercer su control».

Decimocuarto.— Se introduce un nuevo articulo 41 bis, con la siguiente redaccion:

«Articulo 41 bis. Derecho de informacion y de impugnacién de los titulares de cuotas
participativas.

1. Los titulares de cuotas participativas en, al menos, un porcentaje del total de
cuotas emitidas en circulaciéon igual o superior al 5%, pueden solicitar de la entidad
informaciones o aclaraciones, o formular preguntas por escrito sobre cualquier asunto que
sea de su interés. La entidad estard obligada a facilitarselos, a menos que resulten
perjudicados los intereses de la Caja de Ahorros o el cumplimiento de su funcidn social.

2. Sin perjuicio de la legitimacion que para otros sujetos resulte de la normativa
aplicable, los titulares de cuotas participativas podran impugnar los acuerdos adoptados por
la Asamblea General o por el Consejo de Administracion de la entidad emisora en los
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mismos términos y condiciones que los accionistas respecto de los acuerdos sociales de las
juntas y del 6rgano de administracién de la sociedad andénima de los cuales son socios.

A estos efectos, serd de aplicacion supletoria la normativa reguladora de la
impugnacion de acuerdos en las sociedades anénimas».

Decimoquinto.— Se modifica el articulo 44, de la siguiente manera:
1. Se modifica el apartado 1, que queda de la siguiente manera:

«El nimero de miembros que corresponde a cada uno de los grupos a que se refiere
el articulo anterior se determinara en los Estatutos aplicando los porcentajes siguientes:

a) Impositores: 37 %.

b) Cortes de Castillay Le6n: 16 %.

C) Corporaciones Municipales: 21 %.
d) Personas o Entidades Fundadoras: 5 %.
e) Entidades de Interés General, a que se refiere el articulo 50 de la presente Ley: 10

f) Empleados de la Caja de Ahorros: 11 %.
2. Se modifica el apartado 2, que queda de la siguiente manera:

En el supuesto de Cajas de Ahorros cuyas personas o entidades fundadoras no
estuviesen identificadas en sus Estatutos a la entrada en vigor de la Ley 31/1985, de 2 de
agosto, de Regulacién de las Normas Bésicas sobre Organos Rectores de las Cajas de
Ahorro, o bien estandolo no puedan o no deseen ejercitar la representacion que les
corresponde, los porcentajes de participacion de los grupos de representacioén seran los
siguientes:

a) Impositores: 42 %.

b) Cortes de Castillay Le6n: 16 %.

C) Corporaciones Municipales: 21 %.

d) Entidades de Interés General, a que se refiere el articulo 50 de la presente Ley: 10
%.

e) Empleados de la Caja de Ahorros: 11 %.

3. Se introducen unos nuevos apartados 4, 5, 6, 7, 8 y 9, con la siguiente redaccion:

«4. Los porcentajes de representacion por grupos previstos en este articulo deberan
cumplirse respecto de los derechos de voto resultantes, una vez deducidos del total los que
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hayan correspondido, en su caso, a los cuotaparticipes, conforme a lo previsto en los
apartados 6 a 9 de este articulo.

5. A las Cajas de Ahorros que desarrollen su actividad indirectamente de acuerdo
con lo previsto en el articulo 4, apartado 4, de esta Ley, les serdn de aplicacion las
siguientes especialidades:

a) La representacion de los intereses colectivos de los impositores, de las
corporaciones locales que no tuviesen la condicién de entidad fundadora de la caja y de los
trabajadores en sus 6rganos de gobierno se establecera de la siguiente manera:

- La representacion de las corporaciones municipales se llevara a cabo sobre la base
de aquéllas en cuyo término tenga abierta oficina la entidad bancaria a través de la que la
caja de ahorros desarrolle su actividad financiera.

- La representacion de los grupos de impositores y trabajadores se llevara a cabo
sobre la base de los correspondientes colectivos de la entidad bancaria a través de la que la
caja de ahorros desarrolle su actividad financiera. La representacion de los trabajadores en
los 6rganos de gobierno incluira, asimismo, a los empleados de la caja de ahorros. En
aquellos casos en los que el ejercicio indirecto de la actividad financiera se lleve a cabo
concertadamente con otras Cajas de Ahorros, los estatutos de la Caja estableceran el
sistema para determinar los impositores y trabajadores de la entidad bancaria que
participaran en los correspondientes procesos electorales, tomando en consideracién la
participacion de la Caja en la entidad bancaria comun.

b) La Caja de Ahorros designara a sus representantes en el Consejo de Administracion
de la entidad bancaria a través de la cual realice su actividad teniendo en cuenta la
representacion de los grupos en su Consejo de Administracion.

6. En caso de que una caja de ahorros emita cuotas participativas, los cuotaparticipes
dispondran en la Asamblea General de un numero de votos proporcional al porcentaje que
supongan sus cuotas participativas sobre el patrimonio neto total de la caja, que se
computara tanto a efectos de adopcién de acuerdos, como de quérum de asistencia para la
valida constitucion de la Asamblea General.

7. Los cuotaparticipes tendran derecho a asistir a las Asambleas Generales que celebre la
Caja de Ahorros emisora y a votar para formar la voluntad necesaria para la vélida adopcion
de acuerdos en los términos previstos en esta Ley.

Los Estatutos podran exigir la posesién de un niumero minimo de cuotas para asistir
a la Asamblea General, sin que, en ningun caso, el numero exigido pueda ser superior al
uno por mil del total de cuotas emitidas con derechos de representacion que se encuentren
en circulacion.

Para el ejercicio del derecho de asistencia y voto en las Asambleas Generales sera
licita la agrupacion de cuotas.
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Todo cuotaparticipe que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en
la Asamblea General por medio de otra persona, aunque ésta no sea titular de cuotas
participativas. Los estatutos podran limitar esta facultad. A estos efectos, sera de aplicacion
supletoria, en tanto no se oponga a lo previsto en esta Ley, la normativa reguladora de la
representacion de los accionistas en las sociedades anénimas.

8. Sin perjuicio de lo previsto en el apartado anterior, la participacién de los cuotaparticipes
en la Asamblea General no afectara al niumero de Consejeros Generales que, de acuerdo
con la normativa vigente, corresponda a los distintos grupos representativos de intereses
colectivos.

9. Los derechos politicos derivados de la suscripcion de cuotas participativas por entidades
publicas computaran a los efectos del calculo de los limites a la representacién de las
Administraciones publicas y entidades y corporaciones de derecho publico, previstos en el
articulo 30.3».

Decimosexto.— Se modifica el articulo 50, que queda redactado de la siguiente manera:

«1. Los Consejeros Generales representantes del grupo Entidades de Interés
General seran designados por entidades representativas de intereses colectivos con
reconocido arraigo en el ambito de actuacion de la Caja de acuerdo con las reglas previstas
en el presente articulo.

Este grupo se subdividird en dos subgrupos, correspondiendo a cada uno de ellos la
mitad de los Consejeros Generales atribuibles al grupo, excepto en el caso previsto en el
apartado 3 de este mismo articulo.

2. Los subgrupos del grupo de Entidades Interés General seran los siguientes:

a) El subgrupo 1.2 estara integrado por las organizaciones sindicales y empresariales
que tengan representacion en el Consejo del Didlogo Social de Castilla y Ledn, en los
términos establecidos por la Ley 8/2008, de 16 de octubre, de Creacién del Consejo del
Dialogo Social y Regulacion de la Participacion Institucional.

b) El subgrupo 2.2 estara integrado por fundaciones, asociaciones, colegios
profesionales, corporaciones u otras entidades de caracter cultural, cientifico, benéfico,
civico, econdémico, social o profesional, de reconocido arraigo en el ambito de actuacién de
la Caja de Ahorros.

3. Cuando la Caja de Ahorros tenga abiertas oficinas en mas de una Comunidad
Auténoma, la representacién de Entidades de Interés General debera ser, en observancia
del principio de igualdad, proporcional a la cifra de depdsitos entre las diferentes
Comunidades Auténomas en que la Caja de Ahorros tenga abiertas oficinas. Si el
cumplimiento de esta regla asi lo exigiera, el ndmero de Consejeros Generales
correspondientes al subgrupo 2.2 podra ser superior a la mitad de los miembros del grupo de
Entidades de Interés General. La Junta de Castilla y Leén podra concretar los criterios para
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la distribucion de los Consejeros Generales de este grupo entre las Comunidades
Auténomas y entre los dos subgrupos que lo forman.

4. Los Estatutos o el Reglamento de Procedimiento Electoral de cada Caja de Ahorros
determinaran las Entidades de Interés General que van a estar representadas en sus
6rganos de gobierno en representacion del subgrupo 2.°. Esa determinacién se realizaré de
la siguiente manera:

a) Con relacién a las entidades con reconocido arraigo en el territorio de Castilla y Ledn,
una vez asignados los Consejeros Generales que correspondan al subgrupo 1.2, el 90% de
los Consejeros Generales que correspondan al subgrupo 2.° se distribuiran entre las
entidades incluidas en la relacion que apruebe la Consejeria competente en materia de
Cajas de Ahorros; y el 10% restante se distribuira entre las entidades que deseen incorporar
las Cajas de Ahorros, previa autorizacion de la Consejeria competente en materia de Cajas
de Ahorros. En todo caso, la Caja de Ahorros no podra atribuir mas de tres Consejeros
Generales a una entidad de las incluidas en el subgrupo 2.°.

b) Los Consejeros Generales que, en el caso previsto en el apartado 3 de este articulo,
corresponda designar en representacion de Entidades de Interés General de otras
Comunidades Autonomas, se distribuirdn entre las entidades que deseen incorporar las
Cajas de Ahorros, previa autorizaciéon de la Consejeria competente en materia de Cajas de
Ahorros. En todo caso, la Caja de Ahorros no podra atribuir mas de tres Consejeros
Generales a cada una de las entidades correspondientes.

5. El nombramiento de los Consejeros Generales se realizara, en cada caso, por las
entidades designadas de conformidad con lo previsto en este articulo, aplicando
estrictamente el principio de proporcionalidad sobre las candidaturas que se presenten en su
seno».

Decimoséptimo.— Se modifica el articulo 51, de la siguiente manera:

1. Las letras g), h), i), j), k), ) y m) pasan a ser las letras h), i), j), k), ), m) y n),
respectivamente.
2. Se introduce una nueva letra g), con la siguiente redaccion:

«g) Optar por la forma de ejercicio indirecto del objeto propio de la Caja como entidad
de crédito a través de una entidad bancaria y aprobar la transformacion de la Caja de
Ahorros en una fundacién de caracter especial».

Decimoctavo.— Se modifica el apartado 3 del articulo 52, que queda redactado de la
siguiente manera:

«3. El Consejo de Administracién podra convocar Asamblea General Extraordinaria
siempre que lo considere conveniente a los intereses de la entidad. Debera hacerlo,
asimismo, a peticién de un grupo de Consejeros Generales y, en su caso, de cuotaparticipes
que representen en su conjunto al menos un cuarto de los derechos de voto de la Asamblea
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General, de un tercio de los miembros del Consejo de Administracién o por acuerdo de la
Comisién de Control. La peticion debera expresar el Orden del dia de la Asamblea que se
solicita y solo se podra tratar en ella el objeto para el que fue expresamente convocada».

Decimonoveno.— Se modifica el apartado 1 del articulo 53, que queda redactado de la
siguiente manera:

«1. La Asamblea General Ordinaria serd convocada por el Consejo de
Administracion con una antelacion minima de quince dias, en la forma que dispongan los
Estatutos de cada entidad. La convocatoria serd comunicada a los Consejeros Generales vy,
en su caso, a los cuotaparticipes, con indicacion, al menos, de la fecha, hora y lugar de
reunion y Orden del dia, asi como el dia y hora de reuniéon en segunda convocatoria; y sera
publicada con una antelacion minima de quince dias en el “Boletin Oficial de Castilla y
Leon”, en el “Boletin Oficial del Estado” y, al menos, en dos periédicos de amplia difusion en
la zona de actuacion de la Caja.

La Asamblea General Extraordinaria sera convocada de igual forma que la Ordinaria
en el plazo maximo de treinta dias desde la presentacion de la peticién, no pudiendo mediar
mas de treinta dias entre la fecha de la convocatoria y la sefialada para la celebracién de la
Asamblea.».

Vigésimo.— Se modifica el apartado 2 del articulo 54, que queda redactado de la
siguiente manera:

«2. Ademas de los Consejeros Generales y, en su caso, los cuotaparticipes, podran
asistir a la Asamblea General, con voz y sin voto, los miembros del Consejo de
Administracién no Consejeros Generales, el Director General, el Presidente del sindicato de
cuotaparticipes y las personas que hubieran sido convocadas al efecto».

Vigésimo primero.— Se modifica el articulo 55, que queda redactado de la siguiente
manera:

«Articulo 55. Constitucion y acuerdos.

1. La Asamblea General quedard vélidamente constituida en primera convocatoria cuando
los Consejeros Generales presentes y, en su caso, los cuotaparticipes presentes o
representados posean, al menos, el cincuenta por ciento de los derechos de voto. La
constitucién en segunda convocatoria sera valida cualquiera que sea el numero de
Consejeros Generales asistentes.

2. Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran como regla general por mayoria de
los derechos de voto asistentes. No obstante, se exigira mayoria de los derechos de votos
de la Asamblea General en los supuestos establecidos en el articulo 34.g) y en el péarrafo
segundo del apartado 1 del articulo 58 de la presente Ley.

En todo caso, se exigirda la asistencia de Consejeros Generales y, en su caso,
cuotaparticipes, que representen la mayoria de los derechos de voto, asi como el voto
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favorable de dos tercios de los derechos de voto asistentes para la adopcién de los
acuerdos previstos en la letra a) del articulo 51, y el voto favorable de cuatro quintos de los
derechos de voto asistentes para la adopcion de los acuerdos previstos en la letras f) y g)
del citado articulo.

3. Los acuerdos de la Asamblea General se haran constar en acta. Esta sera aprobada al
término de la reunion, o con posterioridad en el plazo maximo de diez dias, por el Presidente
y dos interventores nombrados al efecto por la Asamblea General. Los acuerdos recogidos
en las actas tendran fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacion.

No obstante, el Consejo de Administracién podra requerir la presencia de fedatario
publico para que levante acta de la Asamblea General, que no se sometera a tramite de
aprobacién, y tendréa fuerza ejecutiva desde su cierre.

Cualquier Consejero General y, en su caso, cuotaparticipe podra solicitar
certificaciéon de los acuerdos adoptados en la Asamblea, que se expediran por el Secretario
de la misma con el visto bueno del Presidente».

Vigésimo segundo.— Se introduce un nuevo apartado 3 en el articulo 56, con la siguiente
redaccion:

«3. El Consejo de Administracion debera establecer normas de funcionamiento y
procedimientos adecuados para facilitar que todos sus miembros puedan cumplir en todo
momento sus obligaciones y asumir las responsabilidades que les correspondan de acuerdo
con las normas de ordenacién y disciplina de las entidades de crédito y las restantes
disposiciones que sean de aplicacion a las Cajas de Ahorros».

Vigésimo tercero.— Se modifica el articulo 57, de la siguiente manera:
1. Se modifican los apartados 1y 2, que quedan redactados de la siguiente manera:
«1. El Consejo de Administracién estara compuesto por diecisiete miembros.

Cuando la Caja de Ahorros mantenga cuotas participativas en circulacion, el limite
anterior podra ser rebasado, sin que en ningun caso el Consejo de Administracion pueda
tener mas de veinte miembros. A efectos de cumplir con el limite anterior, la representacién
de los intereses colectivos en el Consejo de Administracion se disminuira
proporcionalmente, si fuera necesario, para respetar la representacion de los intereses de
los cuotaparticipes.

De manera transitoria, en tanto se produce la siguiente renovacion de los érganos de
gobierno, el numero de miembros del Consejo de Administracion podra superar hasta en un
10% el limite maximo previsto en el parrafo anterior.

2. Al menos la mayoria de sus miembros debera poseer los conocimientos y
experiencia especificos para el ejercicio de sus funciones.
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Se considera que poseen conocimientos y experiencia especificos para ejercer sus
funciones en el Consejo de Administracion de una Caja de Ahorros quienes hayan
desempenado, durante un plazo no inferior a cinco anos, funciones de alta administracion,
direccion, control o asesoramiento de entidades financieras o funciones de similar
responsabilidad en otras entidades publicas o privadas de, al menos, analoga dimension.
Mediante Decreto de la Junta de Castilla y Ledn, a propuesta de la Consejeria competente
en materia de Cajas de Ahorros, se podran concretar estos criterios y establecer el
procedimiento para su verificacion».

2. El actual apartado 3 pasa a ser el nuevo apartado 5.
3. Se introduce un nuevo apartado 3 con la siguiente redaccién:

«3. A los efectos de cumplir con el requisito previsto en el apartado anterior, al
menos la mitad de los miembros del Consejo de Administracibn nombrados en
representacion de cada uno de los siguientes grupos: Corporaciones Municipales,
Impositores, Entidades Fundadoras y Entidades de Interés General deberan reunir los
conocimientos y experiencia referidos en dicho apartado. Con el mismo fin, todos los
miembros del Consejo de Administracion nombrados en representacion de las Cortes de
Castilla y Ledn y, en su caso, de los cuotaparticipes, deberan reunir tales requisitos de
conocimientos y experiencia.

Mediante Decreto de la Junta de Castilla y Ledn, a propuesta de la Consejeria
competente en materia de Cajas de Ahorros, podra regularse la presentacion de
candidaturas, las propuestas y la designacion de los miembros del Consejo de
Administracion a los efectos de asegurar el cumplimiento de los requisitos de conocimientos
y experiencia previstos en el presente articulo.».

4. Se introduce un nuevo apartado 4, con la siguiente redaccion:

«La participacion de los grupos de representacion en el Consejo de Administracion
sera fijada por los Estatutos de cada Caja de Ahorros, conforme a los porcentajes de
participacion previstos en el articulo 44 de la presente Ley, ajustando las fracciones que
resulten de su reduccion numérica en la forma que reglamentariamente se determine, de
modo que exista al menos un representante de cada uno de los grupos integrantes de la
Asamblea General.

En el caso de que la Caja de Ahorros mantenga cuotas participativas en circulacion,
estaran representados en el Consejo de Administracion los intereses de los cuotaparticipes.
A tal efecto, los cuotaparticipes podran proponer candidatos a la Asamblea General para ser
miembros del Consejo de Administracion. La designacién de vocales del Consejo de
Administracion por los cuotaparticipes podra recaer sobre cuotaparticipes o sobre terceras
personas. En todo caso, las personas designadas tendran que reunir los requisitos
adecuados de profesionalidad y honorabilidad. A efectos de su elegibilidad, no seran de
aplicacioén las causas de incompatibilidad establecidas en los apartados c), f) y j) del articulo
32».
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Vigésimo cuarto.— Se modifica el apartado 2 del articulo 58, que queda redactado de la
siguiente manera:

«Podran ser nombradas en representacion de los grupos de Corporaciones
Municipales, Impositores, Entidades Fundadoras, Cortes de Castilla y Ledn y Entidades de
Interés General terceras personas no Consejeros Generales. Su nombramiento exigira en
todo caso la propuesta por parte del grupo respectivo».

Vigésimo quinto.— Se afiade un apartado 4 al articulo 59, con la siguiente redaccion:

«4. El cargo de Presidente requiere dedicacién exclusiva y sera, por tanto,
incompatible con cualquier actividad retribuida de cualquier modo tanto de caracter publico
como privado, salvo la administracion del propio patrimonio y aquellas actividades que
ejerza en representacion de la caja. En este ultimo caso los ingresos que obtenga, distintos
a dietas y gastos de desplazamiento percibidos de conformidad con el articulo 39.1 de esta
Ley, deberan cederse a la Caja por cuya cuenta realiza dicha actividad o representacion.

A los efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, no se considerara administracién
del propio patrimonio y, por tanto, resultard incompatible con el cargo de Presidente el
ejercicio de actividades que no estén dirigidas a la mera gestion del patrimonio preexistente,
resultando por tanto incompatibles con el ejercicio del cargo las actividades de creaciéon o
incremento del propio patrimonio mediante la realizacién de toda clase de actos de
naturaleza mercantil, laboral o industrial, ya sean éstos realizados por si 0 por otro o0 a
través de personas juridicas en las que se tenga una participacion directa o indirecta que
permita ejercer su control».

Vigésimo sexto.— Se modifica el apartado 3 del articulo 62, que pasa a tener la siguiente
redaccion:

«3. La Comision Ejecutiva y las demas Comisiones Delegadas creadas por el
Consejo de Administracién estardn compuestas, al menos, por un representante de cada
uno de los grupos que componen el Consejo, y deberan respetar la limitacion establecida en
el primer parrafo del articulo 30.3 de la presente Ley. Su constitucion, organizacion,
funcionamiento y funciones se regularan en las normas de desarrollo de la presente Ley, si
bien, como regla general, todos sus miembros deberdn reunir los requisitos de
profesionalidad previstos en el apartado 2 del articulo 57, con la Unica excepcién posible en
los casos en que ninguno de los miembros del grupo de Empleados en el Consejo de
Administracion reuna dichos requisitos.»

Vigésimo séptimo.— Se modifica el articulo 63 de la siguiente manera:
1. Se modifica el titulo, que pasa a tener la siguiente redaccion:

«Articulo 63. Comision de Retribuciones y Nombramientos y Comisién de
Inversiones».

2. Se modifica el apartado 1, que queda redactado como sigue:
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«1. El Consejo de Administracion de las Cajas de Ahorros constituira en su seno una
Comisién de Retribuciones y Nombramientos, que tendra las siguientes funciones:

a) Informar sobre la politica general de retribuciones e incentivos para los miembros del
Consejo de Administracion y de la Comision de Control y personal directivo, y velar por la
observancia de dicha politica. La Comision informara periédicamente a la Consejeria
competente en materia de Cajas de Ahorros sobre dicha politica, en los términos que
reglamentariamente se determine, y atendera los requerimientos de informacion que ésta le
formule sobre la materia.

b) Garantizar el cumplimiento de los requisitos, incompatibilidades y limitaciones
previstos en la Ley para el ejercicio del cargo de miembro del Consejo de Administraciéon y
de la Comisién de Control, asi como para los previstos en el caso del Director General.

La Comisién estara formada por un maximo de cinco personas de diferentes grupos
de representacion, elegidas por la Asamblea General de entre los Consejeros Generales
que ostenten la condicién de vocales del Consejo de Administracion.

El régimen de funcionamiento de la Comision de Retribuciones y Nombramientos
sera establecido por los Estatutos de la Caja y su propio reglamento interno, que podran
atribuir las funciones previstas en las letras a) y b) del apartado uno a una Comisién de
Retribuciones y otra de Nombramientos respectivamente, a las que les resultara de
aplicacién el presente articulo, salvo en lo relativo a su numero de miembros que sera en
ese caso de tres para cada una de ellas.

Cualquier miembro de los érganos de gobierno habra de comunicar a la Comisién de
Retribuciones y Nombramientos cualquier situacién de conflicto, directo o indirecto, que
pudieran tener con los intereses de la Caja y con el cumplimiento de su funcién social. En
caso de conflicto, el afectado por el mismo habrd de abstenerse de intervenir en la
operacion o decisién de que se trate».

2. Se modifican los apartados 3 y 4, que quedan de la siguiente manera:

«3. Con excepcion del numero de miembros, la Comisibn de Retribuciones y
Nombramientos, y la Comision de Inversiones estaran sometidas a las mismas normas de
constitucién, organizacion y funcionamiento que las Comisiones Delegadas del Consejo de
Administracion.

4. Al designar las personas que van a formar parte de la Comision de Retribuciones y
Nombramientos y de la Comisién de Inversiones, se debera garantizar que todos los grupos
de representacion estén presentes en, al menos, una de las dos Comisiones anteriores».

Vigésimo octavo.— Se introduce un nuevo articulo 63 bis, con la siguiente redaccion:
«Articulo 63 bis. Comisién de Obra Social

1. Para garantizar el cumplimiento de la obra benéfico-social de la Caja de Ahorros
se creard una Comision de Obra Social.
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2. La Comisidén estara integrada por los Consejeros Generales que nombre la
Asamblea General sin tener en cuenta los derechos de voto de los cuotaparticipes, si
los hubiere.

Podra formar parte de la Comision de Obra Social un representante de la Comunidad
Auténoma de Castilla y Ledn, designado por el Consejero competente en materia de Cajas
de Ahorros, y otro representante de cada Comunidad Autonoma en que la Caja de Ahorros
haya captado mas de un 10% del total de sus depdsitos».

Vigésimo noveno.— Se modifica el articulo 65, de la siguiente manera:

1. Se modifica el apartado 2 con la introduccion de un nuevo parrafo, quedando con la
siguiente redaccién:

«2. La participacién de los grupos de representacion en la Comisién de Control sera fijada
por los Estatutos de cada Caja de Ahorros, conforme a los porcentajes de participacion
previstos en el articulo 44 de la presente Ley, ajustando las fracciones que resulten de la
reduccion numérica en la forma que reglamentariamente se determine, de modo que exista
un representante de cada uno de los grupos integrantes de la Asamblea General y que
ningun grupo tenga mas de dos representantes.

Los miembros de la Comisién de Control no podran ostentar simultdneamente mas
de una representacion.

En caso de que la Caja de Ahorros mantenga cuotas participativas en circulacion, en
la Comision de Control existirdn representantes de los cuotaparticipes, en idéntica
proporcién que en la Asamblea General. Los cuotaparticipes podran proponer a la Asamblea
General candidatos para ser miembros de la Comisién de Control de la entidad emisora y
tendran derecho a su designacién de conformidad con las mismas normas establecidas para
los miembros del Consejo de Administracion».

2. Se modifica el apartado 3, que queda redactado de la siguiente manera:

«3. Los miembros de la Comision de Control seran elegidos por la Asamblea General
entre los Consejeros Generales de cada grupo que, reuniendo los conocimientos y
experiencia adecuados a los que se refiere el articulo 57.2 de esta Ley, no tengan la
condicion de miembros del Consejo de Administracién, a propuesta de los Consejeros
Generales del grupo respectivo, y de acuerdo con el procedimiento previsto para los
miembros del Consejo de Administracion».

3. Se suprime el apartado 4.
4. El actual apartado 5 pasa a ser el nuevo apartado 4.
Trigésimo.— Se modifica el articulo 66, de la siguiente manera:

1. La letra a) del apartado 1 quedara redactada de la siguiente manera:



Boletin Oficial de Castillay Leén [BOGY/[L

Num. 171 Viernes, 3 de septiembre de 2010

«Efectuar el seguimiento y analisis de la gestion econdmica y financiera de la
entidad, incluyendo la politica de retribuciones e incentivos de los cargos y personal directivo
de la Caja. A los anteriores efectos, elevara a la Consejeria competente en materia de Cajas
de Ahorros, al Banco de Esparfia y a la Asamblea General, informacién semestral sobre la
misma.»

2. Las actuales letras k) y I) del apartado 1 pasan a ser las nuevas letras 1) y m),
respectivamente.
3. Se introduce una nueva letra k) en el apartado 1, con la siguiente redaccién:

«K) En su caso, las previstas en la disposicién adicional decimoctava de la Ley
24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores, salvo cuando las hubiese asumido un
Comité de Auditoria creado al efecto».

4, Se modifica el apartado 4, que queda redactado de la siguiente manera:

«4. Para el cumplimiento de estas funciones la Comisién de Control podréd recabar
del Consejo de Administracién, de sus Comisiones, del Presidente y de los érganos
directivos de la entidad, cuantos antecedentes e informaciones considere necesario, sin
encontrarse en ningun caso vinculada por los criterios y decisiones que la Comisién de
Retribuciones y Nombramientos pueda adoptar en ejercicio de las competencias que le
atribuye el articulo 63.1 de la Ley».

Trigésimo primero.— Se modifica el apartado 2 del articulo 67, que queda redactado de la
siguiente manera:

«2. El Presidente convocara reunion de la Comisidon de Control a iniciativa propia o a
peticién de al menos un tercio de sus miembros.

Trigésimo segundo.— Se modifica el articulo 69, que queda redactado de la siguiente
manera:

«Articulo 69. Nombramiento.

El Director General o asimilado sera designado por el Consejo de Administracién
entre personas de reconocida honorabilidad comercial y profesional y con capacidad,
preparacién técnica y experiencia suficiente para desarrollar las funciones propias de este
cargo.

Se considera que posee preparacion técnica y experiencia adecuadas para ejercer
sus funciones como Director General de una Caja de Ahorros quien haya desempenado,
durante un plazo no inferior a cinco afos, funciones de alta administracion, direccion, control
0 asesoramiento de entidades financieras o funciones de similar responsabilidad en otras
entidades publicas o privadas de, al menos, analoga dimension.
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Esta designacion requerira el voto favorable de dos tercios de los miembros del
Consejo y la ratificacion de la Asamblea General, que debera celebrar sesién al efecto
dentro de los treinta dias siguientes al nombramiento por el Consejo.

Los Estatutos de las Cajas de Ahorros regularan la suplencia del Director General o
asimilado en el supuesto de vacante, ausencia, enfermedad, u otra causa legal».

Trigésimo tercero.— Se modifica el apartado 1 del articulo 70, que queda redactado de la
siguiente manera:

«El ejercicio del cargo de Director General o asimilado requiere dedicacion exclusiva
y serd, por tanto, incompatible con cualquier actividad retribuida de cualquier modo, tanto de
caracter publico como privado, salvo la administracion del propio patrimonio y aquellas
actividades que ejerza en representacion o por designacion de la Caja. En este dltimo caso
los ingresos que obtenga, distintos a dietas y gastos de desplazamiento percibidos de
conformidad con el articulo 39.1 de esta Ley, deberan cederse a la Caja por cuya cuenta
realiza dicha actividad o representacion.

A los efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, no se considerara administracion
del propio patrimonio y, por tanto, resultara incompatible con el cargo de Director General o
asimilado el ejercicio de actividades que no estén dirigidas a la mera gestiéon del patrimonio
preexistente, resultando por tanto incompatibles con el ejercicio del cargo las actividades de
creacion o incremento del propio patrimonio mediante la realizacién de toda clase de actos
de naturaleza mercantil, laboral o industrial, ya sean éstos realizados por si 0 por otro o a
través de personas juridicas en las que se tenga una participacion directa o indirecta que
permita ejercer su control».

Trigésimo cuarto.— Se modifica el articulo 80, que queda redactado de la siguiente
manera:

«1. La Consejeria competente en materia de Cajas de Ahorros podra desarrollar el
régimen aplicable a las autorizaciones a que se refiere el articulo 33.2 de la presente Ley,
pudiendo establecer que, hasta determinado volumen de crédito, aval o garantia, no sea
preceptiva autorizacion administrativa expresa.

No sera necesaria autorizacion para los créditos, avales o garantias concedidos para
la adquisicién de viviendas para uso habitual con aportacion por el titular de garantia real
suficiente.

Quedaran, asimismo, exceptuadas de autorizacion las operaciones con sociedades
en las que el cargo de Presidente, Consejero o Administrador, lo desempenen las personas
a que se refiere el articulo 33.2 en representacion o por designacion de la Caja, sin tener en
dicha sociedad interés econdmico, personal o familiar directo o a través de persona
interpuesta, asi como la adquisicién de valores de la Caja cuando correspondan a una
emisién publica en condiciones de igualdad con el resto de adquirentes.
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2. La Consejeria competente en materia de Cajas de Ahorros controlara el
cumplimiento de las disposiciones vigentes relativas a estas operaciones en el tramite de
autorizacion administrativa previa, que se denegara si la operacion incumple algunas de las
referidas disposiciones o las condiciones de la operaciéon no resultan equiparables a las del
resto de operaciones de la misma naturaleza que se realicen con otros particulares no
vinculados a la Caja de Ahorros».

Trigésimo quinto.— Se modifica el parrafo tercero del articulo 82, que queda redactado de
la siguiente manera:

«Del mismo modo, podra solicitar informacion de las personas fisicas e inspeccionar
a las entidades con las que la Caja de Ahorros mantenga una relacion de control, a efectos
de determinar su incidencia en la situacion juridica, financiera y econdémica de las Cajas de
Ahorros y sus grupos consolidados».

Trigésimo sexto.— Se modifica el articulo 85, que queda redactado de la siguiente
manera:

«De acuerdo con lo dispuesto en la normativa basica, las Cajas de Ahorros con
domicilio social en Castilla y Ledn, para la ampliacion de sus recursos propios podran
obtener financiacion mediante la emision de cuotas participativas, de deuda subordinada y
de cualquier otros instrumento autorizado por el Banco de Espana.

Dichas emisiones y sus modificaciones serdn comunicadas a la Consejeria
competente en materia de Cajas de Ahorros».

Trigésimo séptimo.— Se modifica la letra a) del apartado 1 del articulo 94, que queda
redactado de la siguiente manera:

«a) La realizacion de los actos que a continuacién se relacionan, sin autorizacién
cuando ésta sea preceptiva, sin observar las condiciones basicas fijadas en la misma, u
obtenerla por medio de declaraciones falsas o por otro medio irregular:

- Creacién de Cajas de Ahorros.
- Fusion, cesion global de activo y pasivo, y escision.

— Ejercicio indirecto como entidad de crédito y transformacion en fundacion de caracter
especial.

- Disolucion y liquidacion.
- Modificacion de Estatutos y Reglamentos».

Trigésimo octavo.— Se modifica la letra m) del apartado 1 del articulo 95, que queda con
la siguiente redaccién:
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«m) La utilizacién por la Caja de Ahorros de denominaciones que puedan inducir a
error al publico sobre la identidad de la propia Caja o confusién con la denominacién de otra
entidad de crédito con domicilio social en la Comunidad Auténoma, salvo lo dispuesto en el
articulo 4.5 para el ejercicio indirecto de la actividad financiera por una caja de ahorros».

Trigésimo noveno.— Se introduce una nueva disposicion adicional cuarta, con la siguiente
redaccion:

«Disposicién adicional cuarta.— Informe de gobierno corporativo

Las Cajas de Ahorros de Castilla y Le6n deberan hacer publico con caracter anual un
informe de gobierno corporativo, de conformidad con la normativa aplicable».

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.— En el plazo maximo de tres meses a partir de la publicacién del presente
Decreto-ley, las Cajas de Ahorros procederan a la adaptacion de sus Estatutos vy
Reglamentos a las disposiciones que en el mismo se contienen, elevandolos a la Consejeria
competente en materia de Cajas de Ahorros para su aprobacién por la Junta de Castilla y
Leon. En cualquier caso, este proceso de adaptacion no excluird la aplicacion a los
nombramientos de los miembros de los érganos de gobierno de las Cajas de Ahorros que se
realicen a partir de la entrada en vigor del presente Decreto-ley de las incompatibilidades,
limitaciones y requisitos previstos en los articulos 32, 33, 57, 59 y 65 del Texto Refundido de
la Ley de Cajas de Ahorro de Castilla y Ledn en la redaccién dada por la presente norma
con rango de Ley.

Lo previsto en el parrafo anterior sera de aplicacion a todas las Cajas de Ahorros,
incluidas las nuevas entidades resultantes de operaciones de fusion. En estos casos, no se
entendera que se produce un nuevo nombramiento cuando se constituyan los érganos de
gobierno de la nueva entidad de conformidad con lo previsto en el correspondiente acuerdo
de fusion, pero si cuando se realice formalmente cualquier nuevo nombramiento o
designacion para esos 6rganos, aun cuando ese nombramiento pudiera venir determinado
de algun modo por el contenido de dicho acuerdo.

Del mismo modo, el referido periodo de adaptacién estatutaria tampoco excluira la
aplicacion a todas las Cajas de Ahorros de las mayorias reforzadas previstas en el articulo
55 del Texto Refundido de la Ley de Cajas de Ahorro desde la entrada en vigor del presente
Decreto-ley.

Segunda.— La constitucién de la Asamblea General y de los demas 6rganos de las Cajas
de Ahorros segun las normas contenidas en este Decreto-ley se realizara dentro de los dos
meses siguientes al de la aprobacién de los Estatutos y Reglamentos de las Cajas de
Ahorros, sin perjuicio de que en aquellas entidades resultantes de una fusién que hubiera
sido aprobada por los 6rganos de gobierno de las entidades fusionadas con anterioridad a la
entrada en vigor del presente Decreto-ley, los érganos de gobierno y direccion fijados en el
acuerdos de fusion ejerzan sus funciones durante el periodo transitorio previsto en el
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articulo 19 del Texto Refundido de la Ley de Cajas de Ahorro y de conformidad con lo en él
previsto.

Con el fin de que esta excepcional renovacién global tenga el menor impacto en el
adecuado y estable funcionamiento de las entidades, se amplia el aplazamiento para la
renovacion de los grupos incluidos en la agrupacion primera prevista en el apartado 1 de la
disposicion final séptima de la Ley 10/2009, de 17 de diciembre, de modo que esa
renovacioén se acometera conjuntamente con la de la agrupacién segunda en cumplimiento
de lo previsto en el parrafo primero de la presente disposicion transitoria. Con idéntica
finalidad, no se llevara a cabo en el afio 2011 una ulterior renovacién de los grupos incluidos
en la agrupacién segunda, cuya siguiente renovacién debera quedar realizada en el plazo
maximo de cuatro meses desde la celebracion de las elecciones municipales
correspondientes al afio 2015, debiendo haberse culminado la préxima renovacién parcial
correspondiente a la agrupacion primera en el mes de junio de 2013.

Tercera.— En tanto no se haya producido la constitucién de la nueva Asamblea General
conforme a lo previsto en el presente Decreto-ley, el gobierno, representacion y
administracién de las Cajas de Ahorros seguirdan atribuidos a sus actuales érganos de
gobierno, que, en consecuencia, adoptaran los acuerdos necesarios para la debida
ejecucion y cumplimiento de las normas contenidas en el mismo, entendiéndose entre tanto
prorrogado su mandato.

Cuarta.— Los miembros de los érganos de gobierno que deban cesar en el ejercicio de su
cargo como consecuencia de lo dispuesto en el la letra j) del articulo 32 del Texto Refundido
de la Ley de Cajas de Ahorro cesaran con ocasién de la renovacion global prevista en la
disposicién transitoria segunda, sin que en ningun caso sea posible su renovacion.

Quinta.— Para el computo total de mandatos de los miembros de los 6rganos de gobierno
de las Cajas de Ahorros se tendran en cuenta las siguientes normas:

a) Los miembros de los 6rganos de gobierno que a la entrada en vigor del presente
Decreto-ley ya hayan superado el limite temporal maximo de 12 afos establecido por el
Texto Refundido de la Ley de Cajas de Ahorro de Castilla y Ledn, cesaran con ocasion de la
constitucién de los nuevos 6rganos de gobierno prevista en la disposicion transitoria
segunda, sin que en ningln caso sea posible la renovacién de su mandato.

b) Si se hubiese ostentado el cargo con anterioridad a la entrada en vigor del Real
Decreto Ley 11/2010, de 9 de julio, y resultara nuevamente elegido en la misma entidad, el
cémputo total de su mandato no podra superar en ningun caso los doce anos, teniéndose en
cuenta el tiempo que haya desempenado el cargo con anterioridad.

C) Si resultara elegido en una entidad resultante de un proceso de fusién quien hubiese
ostentado el cargo con anterioridad a la entrada en vigor del Real Decreto-ley 11/2010 en
una de las entidades fusionadas, podra superar el limite de doce afos computado conforme
a la letra anterior hasta el cumplimiento de su primer mandato en la entidad fusionada. Ello
sin perjuicio de la aplicacion en todo caso a los miembros de los érganos de gobierno que
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inicien mandato en las entidades fusionadas del régimen de limitaciones, incompatibilidades
y requisitos previsto en el Texto Refundido de la Ley de Cajas de Ahorro en la redaccién
dada por el presente Decreto-ley.

Lo dispuesto en el parrafo precedente en relacion con el computo total del mandato no
sera de aplicacion a aquellos miembros de los 6rganos de gobierno que a la entrada en
vigor de la presente disposicién ya hayan superado el limite temporal maximo de 12 anos.

Sexta.— La Junta de Castilla y Le6n podra autorizar los Estatutos y Reglamentos de las
entidades resultantes de una fusiéon, que hubieran sido aprobados por los 6rganos de
gobierno de las entidades fusionadas con anterioridad a la entrada en vigor del presente
Decreto-ley, conforme a la normativa vigente con anterioridad al momento de dicha entrada
en vigor, sin perjuicio de la obligacion de la entidad resultante de adaptar los mismos en el
plazo y modo establecidos en la disposicion transitoria primera.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas cuantas normas de igual o inferior rango se opongan a las
disposiciones de este Decreto-ley.

DISPOSICION FINAL

Este Decreto-ley entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el «Boletin Oficial de
Castilla y Ledn».

Valladolid, a 2 de septiembre de 2010.
El Presidente
de la Junta de Castilla y Ledn,
Fdo.: JUAN VICENTE HERRERA CAMPO
El Consejero de Economia
y Empleo,
Fdo.: TOMAS VILLANUEVA RODRIGUEZ



