
Treinta desempleados se han formado en viverismo y 
cuidadores de personas con discapacidad física y 
psíquica gracias a la colaboración entre el 
Ayuntamiento y Asprodes 

 
• El presupuesto de los cursos, enmarcados en el proyecto Minerva asciende a 

110.000 euros 
 
• La concejala de Empleo, Evencia Juez, ha entregado hoy los diplomas a los 

alumnos participantes en esta iniciativa 
 

Un total de treinta personas desempleadas se han formados en 
dos cursos sobre viverismo y cuidador de personas con 
discapacidad física y psíquica gracias a la colaboración entre el 
Ayuntamiento de Salamanca y Asprodes.  

La concejala de Economía, Evencia Juez, ha concretado que 20 
personas con discapacidad física o psíquica recibieron formación 
teórica y práctica en el curso de viverismo que se desarrolló desde 
el pasado mes de mayo hasta noviembre.  

En este mismo periodo de tiempo, diez mujeres se formaron 
como cuidadoras de personas con discapacidad física y psíquica.  

Estas actuaciones, enmarcada en el proyecto Minerva, pretende 
cualificar profesionalmente a los alumnos en una ocupación con 
fuerte demanda laboral; facilitar su incorporación al mercado laboral 
a través de su participación en un itinerario de inserción que 
desarrollará Cruz Roja y promover el acceso de la mujer al mercado 
de trabajo, entre otros objetivos.  

Así lo ha afirmado la concejala de Empleo, Evencia Juez, en la 
entrega de los diplomas a los participantes de estos dos cursos con 
un presupuestos de 110.000 euros. 

Este curso está enmarcado en el ambicioso proyecto de empleo 
denominado Minerva con un gasto de 673.000 euros financiado a 
través de Fondos Europeos. Además de estas acciones, el 
Ayuntamiento, en colaboración con Aspace, ha puesto en marcha 
otro curso de cuidador especializado de enfermos con parálisis 
cerebral en el que participarán 30 alumnos y, junto a la Universidad 
Pontificia que, en colaboración de la Asociación de Parkinson, 
organizará diferentes cursos en distintas áreas para otros 30 
parados. 

Asimismo, como eje transversal a todo el proyecto Minerva, 
Cruz Roja desarrollará con los alumnos de los cursos de formación 
ocupacional de Aspace, Asprodes-Feaps y la Universidad Pontificia 



de Salamanca un conjunto de actuaciones para facilitar la inserción 
la mercado laboral bien por cuenta ajena o bien por autoempleo.  

A través del servicio de asistencia para la creación de 
empresas y el autoempleo, el Ayuntamiento de Salamanca 
asesorará a los participantes en este proyecto y a las personas 
dependientes o familiares que tengan un proyecto empresarial. La 
Oficina de Promoción Económica y Empleo realizará tutorías 
individualizadas de las diferentes iniciativas facilitando un plan de 
viabilidad económico, información sobre subvenciones y fórmulas 
de financiación, entre otros aspectos.   

En total, 90 desempleados han participado en este importante 
proyecto.  
 


